Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubawie

oglasza nabor kandydatow na stanowisko

ASYSTENT RODZINY - 1 etat

umowa o prace na czas okreslony (zastepstwo)

( okreslenie stanowiska )

|. Charakter pracy :

Systematyczne wizyty w miejscu zamieszkania rodzin objgtych wsparciem,
Praca w systemie zadaniowego czasu pracy( wykonanie pracy w godzinach wynikajacych z
wystepujacych potrzeb)

I1. Profil kandydata:

a) wymagania niezbedne (formalne):

wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna lub;

wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami
podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i
udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub;

wyksztatcenie §rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co
najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

0soba nie jest i nie byta pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
Z tytutu egzekucyjnego;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

posiada nieposzlakowang opinig;

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych

kandydat nie figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem
ograniczonym.

b) wymagania dodatkowe:

samodzielnos$¢;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnos$¢ organizacji czasu pracy;

empatia, zaangazowanie, asertywnos¢;

odpornos¢ na sytuacje stresowe;

umiejetnos¢ radzenia sobie w relacjach z trudnym klientem;

znajomos$¢ przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

111. Zakres wykonywanych zadan:

1. Zakres zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, tj. m.in.:

o opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoOlpracy z czltonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

o udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

o udzielaniec pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych, psychologicznych
I wychowawczych z dzieé¢mi;

» podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

« prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;



« prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
« wspolpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

I11. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny i CV

kopie dyplomu potwierdzajace wyksztalcenie;

kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci;

kopie §wiadectw pracy;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku asystenta
rodziny;

o$wiadczenie kandydata o tym, Ze nie jest i nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona;

o$wiadczenie kandydata, o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki
obowiazek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa
popelnione umys$lnie oraz o nie toczeniu si¢ przeciwko niemu postepowania karnego lub
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego.

IV. Inne informacije:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,,Ogloszenie 0 naborze na stanowisko:
Asystenta rodziny ” nalezy skladaé¢ w terminie do 1 marca 2019 r.

osobiscie w siedzibie Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie, ul. Rzepnikowskiego
9a, 14-260 Lubawa w godz. od 7:15 do 15:00,

lub przesta¢ na adres Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie, ul. Rzepnikowskiego
9a, 14-260 Lubawa,

droga elektroniczng na adres: sekretariat@mops.lubawa.pl dokument musi by¢ opatrzony
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegotowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (innych niz wymagane przepisami prawa )
przez administratora danych w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko asystenta rodziny
prowadzonego przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lubawie. Zapoznatam (-em) si¢ z trescig
klauzuli informacyjnej, w tym z informacjq o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
prawach jakie mi przystugujg w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych”

Kierownik
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lubawie

/-/ Bozena Knabe

Lubawa, 20 luty 2019 .
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